《新津县引进（新建）重大工业项目配套住房的优惠政策

（试行）》

（新津府发【2007】21号）

为进一步优化经济发展环境，增强招商引资实效，积极引进重大工业项目及企业高级管理人员、专业技术人员，提升我县经济发展层次和水平，推动我县经济社会又好又快发展，特制定以下优惠政策。

    一、适用范围和条件

    凡属引进（新建）并同时具备以下条件的重大工业项目，适用本优惠政策。

    （一）固定资产投资（外资则折算）在1亿元（人民币，下同）以上的重大工业项目。

    （二）投资项目投产后2年内年入库税收不低于500万元。

    （三）投资项目从开工建设至竣工投产在10个月以内。

    （四）投资项目吸纳本地用工不低于100人。

    （五）项目投资强度不低于120万元/亩，容积率不低于国家、省、市相关规定。

    （六）投资项目须在与政府签订协议后2个月内在新津注册独立法人企业。

    二、优惠政策

    （一）凡属引进（新建）并符合上述条件的重大工业项目，县政府可对该项目引进的企业高级管理人员或专业技术人员（初级以上技术职称）实行住房补贴。补贴标准为：项目固定资产投资每增加2500万元，可对项目引进的1名高级管理人员或专业技术人员按照120平方米（建筑面积）的标准给予1000元/平方米的税后补贴，以此类推。

    （二）补贴可采取房屋或货币形式，根据实际情况选择确定，但两种形式补贴总额一样。

    （三）补贴经按相关程序审核后3个月内，由县财政局安排落实。

    三、审核程序

    （一）凡符合本政策条件的新建项目引进的高级管理人员或专业技术人员，在项目竣工投产后1个月内，可向新津县对外开放领导小组办公室提出申请。申请材料包括：企业营业执照、企业同意个人申请的证明材料、项目到位资金和税收证明材料、申请人身份证明、申请人身份证复印件一式两份。

    （二）在每年12月，由县对外开放领导小组办公室召集县商务局、县国土局、县规划局、县建设局、县发改局、县财政局、县国税局、县地税局、县工商局、县人事局、工业园区管委会等单位对申请享受该政策的项目及其引进的高级管理人员或专业技术人员进行联合审核。符合第一条中除第二项以外其它标准的，先兑现一半补贴；在次年度或下一年度核查入库税收，符合条件的再兑现剩余一半补贴，不符合条件的，不再兑现（超过两年的，不再兑现）。

    四、其他

    （一）投资超过5亿元、税收超过3000万元以上的企业，相关补贴事宜由县委、县政府采取“一事一议”的办法确定。

    （二）本政策由新津县对外开放领导小组办公室负责解释。原制定的招商引资优惠政策与本政策不一致的，以本政策为准。若国家、省、市新出台相关优惠政策，则按新的政策规定执行。

    （三）本政策自发布之日起试行。

 

